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OZET
Bu calsmada farkli sektor temsilcilerinin gim Fakiiltesi Sinif @retmenlgi programi mezunlarindan
beklentilerini ortaya koymak ve hizmet dnceditime Oneriler gektirmek amaglanmgtir. Bdylece argtirma
kapsaminda gitim Fakiltesi Sinif @retmenlgi programi mezunlarinin istihdam edgdisektor temsilcileri ile
goristlmis, farkli kurumlarda hizmet éncesinden kaynakli rstifkar tespit edilmitir. Arastirmada bireysel gégine
teknigi kullaniimis, elde edilen bulgular icerik analizine tabi tutala Sinif Geretmenlgi egitimi agisindan énerilere

yer verilmitir.
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ABSTRACT
In this study it is aimed to introduce expectatitnysrepresentatives of different sectors from Fgcaf
Education of Elementary Teacher Education progremduyptes and to improve recommendations aboutepuice
training. Representatives of the sectors thatgsed of Faculty of Education Elementary Teadbepartment
work had been interviewed about problems due tespreice education. Individual interview techniqaes used in
the study, the obtained data was subjected tcenbminalysis. Recommendations are given in ternedemhentary

teacher education.
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GIRIS

I.PROBLEM DURUMU

Egitim Fakdiltesi ilkogretim Bolumi Simif @retmenlgi programi lise sonrasi 8
yariyillik lisans programi sunar. Programda aldgisii 6gretmenlik meslek bilgisi, genel kultur
ve uygulama derslerine yer verilmektedir.

Toplumsal gelim ve deisim egitimi de etkilemektedir. Eitim artik ysgam boyu
olarak digtintlmektedir. Eitim ortamlarinin grencinin 6zellikleri ve ihtiyaclar dgultusunda
sekillenmesi gerekmektedir. Yeni ihtiyaclara goresrgimen adaylari yaetiriimelidir.
Ogretmenler de kendilerini yenilemek durumundadirf@gretmen, hayat boyugdenci olma
konumundadir. @etmen bilgiyi sunma ve ona gha konusunda rehberlik etmelidir.
(Numanglu, 1999: 346-347). Bu noktadagrétmen yettirme, genel ve meslekigidime
ogretmen yetitiren kurumlarin nitelikleri de sorgulanmaktadirillVE gitim Bakanlgl genel ve
Ozel @retmen yeterliliklerini hazirlangtir. (http://otmg.meb.gov.tr/YetGenel.html, 2018)illi
Egitim Bakanlgl yapilandirmaci yakkama gegs yapmstir. Bu sirecte gretmenlge kaynak
olan yiksek gretim kurumlarinin Milli Egitimin gerisinde kaldii taraflarca belirtiimektedir.
Ogretmen yetitiren kurumlarin bilim mi yapaga yoksa sektoriin ihtiyaclarina yoneligigm
mi verecgi tartisma konusudur. Ozel okullar dagrétmen adaylarinin niteliklerini yeterli
bulmamakta ve hizmet Oncesgimin gelistiriimesini talep etmektedir. (Binzet, 2007: 220-
226). Haluk Yavuzer, bir gazeteye veidinilakatta Milli Egitim Bakanlgi'ndan bir yetkilinin
kendisine “Siz bilim adami ystiriyorsunuz; ama bizim gretmene ihtiyacimiz var.” deglni
ifade etmektedir.(www.zaman.com.tr, 2011).

Ogretmenler dier organizasyonlarda rol almaktadir. HalkitEn Merkezi vb. yaygin
egitim kurumlari bunlara 6rnek verilebilir. KizilayiiMudanya Altintg'ta dizenledii genclik
kampinda @retmenler gérev almaktadir. (www.kizilay.org.tr,129. Gene Bursa Buyg&hir
Belediyesi Burfa tarafindan diizenlenen Kent Gonullileri Genglik Kamda da gretmenler
gorev almaktadir. (www.kentgonulluleri.org, 201Milli E gitim Bakanlginin yurtdsinda
egitim atasgelikleri ve esitim musavirlikleri bulunmaktadir. Bunlar yurtginda bulunan Turk
cocuklarinin gitimiyle ilgili bazi gorevleri yerine getirmektediSisman, 2000: 206). Sivil

toplum kurulglarinin da Tark gcilerinin yogun oldyu Ulkelerde faaliyetleri vardir. Sosyal
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Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu da 2011 yilikd®SS siralamasi ve mulakat usuluyle
Egitim Fakultesi mezunlari icingetmenlik kadrolari ilan etrgiir.

Egitim fakulteleri genel olarak devlet okullarina @ik dgretmen yettirme politikasi
izlemektedir. Oysag@tim fakultesi mezunlari yaz okullarinda, sosyalligetlerde, yurtdinda
¢esitli pozisyonlarda, 6zel okullarda, rehabilitasymerkezlerinde, sosyal hizmetlerde vb. gérev
almaktadirlar. Sektor temsilcilerinden de bu kontegiler gelmektedir.

Ogretmenlik uygulamasinin bazi kurumlarda isteniletizeyde takip edilmegi
belirtiimektedir. Yapilan gozlem ve uygulamalar fe&te baariyr arttirmaktadir. Hizmet
oncesi mesleki biling ve meglia gerekliliklerini yerine getirmede istekigin yeterli olmadg
sektor temsilcilerince belirtiimektedir. Toplum dbegerlerin eitim kurumlarinca daha net
sekilde savunulmasi konusunda giderek daha fazl& baggpmaktadir.YUkselgietim dahil
egitim slrecinde genclerin karakterinin olumlu yorekitebilecgine inaniimaktadir. (Bakigu
ve Silay, 2011: V).ster Milli Egitim Bakanlginda, ister Sosyal Hizmetlerde veyageti
kurumlarda gorev alsin lisansgrétimi esnasinda bu gorevlere yonelik temel bitgile
kazandiriimali, meslek hayatlari boyunca kullantralogrenmeyi @renme becerisi ve meslek
bilinci edinmeleri igin ¢aba sarf edilmelidir.

Ogretmenler, farkli yerleri, kiiltiirlerigartlari tanima ve bgartlara uyum konusunda
egitim ve bilgilendirmede yeterli gorilmemektedir. tdeTirkiye icindeki cokkulttrlulgin
etkileri hem de yurtdinda resmi kurumlarda ve 0Ozel kiltir merkezleri ybrlerde gorev
alabilmesi dolayisi ile gretim programlarinda bu konu dikkate alinmalidiu Bergevede
yurtdisi gorevierde Sinif @retmenlpi egitiminde Turk kilturi ve Din Kiltird gtimlerinin de

ele alinmasi gerekecektir.

II. ARASTIRMANIN AMACI
Calsmanin amagclari icerisinde farkl beklentilere ydkelitelikler de ele alinacaktir.
Ogrencilerle ilikiler, velilerle iliskiler, zimre gitim calismalari, sosyal faaliyetler vb. alanlar

on plana cikan beklentilerden bazilaridir.
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Bu argtirmada sektoriin gtim Fakiiltesi Sinif @retmenlgi programi mezunlarindan
beklentilerini ortaya koymak ve hizmet Oncesiitiene Oneriler gektirmek konusu da

amagclanmytir.

. YONTEM

A. Arastirmanin Modeli

Arastirma bireysel goriime tekngi kullanilarak gerceklgirilmi stir.

Katihmcilar:

Arastirmaya Sinif @retmenlgi mezunlarinin istihdam alanlari ile ilgili dierle
gOristlmustar.

Ozel Geretim Kurumu Yoneticisi

Resmi Okul Yoneticisi

Yaygin Bsitim Ogreticisi

Yurtdisi Kaltir Merkezi Yoneticisi

Yaz Okuluilgilisi

Yerel Kulttr Argtirmacisi

Sosyal Hizmetler Gorevlisi

B. Veri Toplama Siireci

sorular yoneltilmgtir.

. Istihdam etginiz personelden beklentiniz nedir?
. Istihndam etginiz personelde hizmet éncegjitimde eksiklikler nelerdir?
. Hizmet oncesi ( Eitim Fakltesi Sinif @retmenlgi Lisans Programi) hangi

konularda gitimler olmalidir?
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C. Verilerin Analizi
Verilerin analizinde icerik analizi tekfinden (Yildirrm ve Simsek, 2005:162)
yararlaniimgtir. Bu ba&lamda ©6nce gogine dokimi forma yazilmive kodlama anahtar

olusturulmustur. Ardindan kodlamalarin kalastirilmasi ve gavenilirlik cabmasi yapilmgtir.

IV. BULGULAR VE YORUM
Bu bolimde katilmcilar ile yapilan ggrie sonucu elde edilen bulgular ve yoruma yer

verilmistir. Katilimcilarin gruplarina gére bulgular veriltir.

A. Resmi ve Ozel @retim Kurumlari

. Ogretmenler gorev yaptiklar okulun bulurilu cevreye uyum gdéstermede
sikinti ygabilmektedir. Sehirlerde icg6¢ sonucu alan bdlgelerde kentlilik bilinci,
sorunlarla bga ¢ikma, sugun 6nlenmesi gibi konularda katklezsaasi beklenmektedir.
Bazi @retmenler ger kendileri Ust sosyo-ekonomik gruba aitse kenahatielerde
gorev yaparken giencilere fazla dger vermiyorlar. Cokkulturlulik giderek 6nem
kazanan bir kavramdir. Ulkemizde farkli milletlendénsanlarin bir arada yadsg
yerler mevcuttur.

. Temel bilgisayar bilgisi, bilgisayar destekligigm, Ogretim materyali
hazirlamada bilgisayar bilgisi konusunda bazemike dizeyde olmayabilmektedir.

. Sosyal faaliyetler, kullip faaliyetleri konusundahdafazla bilgili ve becerili
ogretmenlere ihtiyac vardir.

. Serbest Etkinlikler, Gorsel Sanatlar, Mizik, Din [iiii ve Ahlak Bilgisi,
Beden Eitimi, Trafik Guovenligi, Rehberlik Sosyal Etkinlik derslerinde sité
nedenlerle isteksizlik gosterilmekte, derse ayrilazmmanda gretmenler Turkge,
Matematik, Hayat Bilgisi, Sosyal Bilgiler, Fen vesknoloji derslerini glemeyi tercih
etmektedir.

. Gunumuzde grenciler @grenmeye kan istekli desil, pek cgunun ilgileri
daginik, ailesi ile iletsimi zayif, aileden gerekli @timi almams, basin yayin yoluyla

bilincaltlarinda farkh olgumlar sonucu genel goérgu kurallarini i¢sgifememi
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ogrenciler var, @retmen-@renci iliskilerinde sikintiya sebep oluyor. gé&ncilere
rehberlik goétirmede uygun yéntem ve teknikleri &nthada eksiklikler mevcuttur.

. Ustiin zekali, kayrsirma esitimi alan, dikkat eksiklii hiperaktivite bozuklgu
olan, baarili, &renme guclglu ceken, 6zel yetenekleri ve farkh 6zellikleri ola
ogrencilere bireysel @tim verme, uygun yakkam olwturmada problemler
yasanabiliyor.

. Sahsiyeti ile @renci Uzerinde saygl uyandirip etkileyecek, @ocueksiklerini
onemseyecek, ihtiyaclariyla ilgilenecek, rehbenikpacak, sevgilerini kazanacak,
sefkat yolu ile disiplin sglayacak @retmen talep edilmektedir.

. Farkl esitim yaklasimlari (International Bakalorya vb.) ve gérr sistemleri
ogretmenler hizmet 6ncesinde tanimiyor.

. Ogretmenler bazi derslerin bilgisine sahip olmaktaadnd@retim yontemleri
konusunda bilgi sahibi olmamaktadirlar.

. Sinif Ggretmenlerinin okutaga zorunlu ve secmeli dersler ve rehberlik
uygulamalari ile ilgili yeterli gitim verilmedigi ya da bu derslerle ilgili @timlerin
oldugu ancak @retimi ile ilgili yontem bilgisi ve uygulama yetér$igi
g6zlemlenmektedir.

. Okutulan dersin yaninda yerel kilttrin aktariimdayrbiling kazandirilmasinda
yeterince ¢cagma yapilmiyor.

. Ogretmenler bazi temel mevzuat bilgileri, 6igme vesatendirme formlari,
zimre cakmalarl vb. konularda goreve d¢adigi okulda tecrubeli branégretmeni
yoksa problemler yabilmektedirler.

. Ogrencilerin ya gruplari, ge§im 6zellikleri konusunda ve bramin Gretim
yontemleri konusunda daha fazla bilgilendirmeyéyét vardir.

. Yatilh okullarda gida sgina uygunluk  (hijyen), temizlik, sevk ve idare
konularinda bilgi sahibi olunmasi gerekiyor.

. Bazi davrary bozukluklarinin taninmasi ve ¢6ziimi noktasindgiyl ihtiyac

var.
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. Ogretmen yeterlilikleri arasinda “okulun kiltir merkeolmasi” maddesi yer
almakta, ancakgetmenler bulunduklari kéy, mahalle, belde, bélgpigda yapilacak
calismalarda istekli dgller, okul icinde ders di etkinlikler, OGYE cakmalari, kulip
calismalari, yagmalar, proje cajmalari, rehberlik faaliyetleri vb. konularda gorev
almayinca bu tarz goérevler bellgi@tmenlere kaliyor.

. Ayrica ileride yonetici pozisyonuna gelecek idangti ybnetim ve
organizasyon, mali disiplin gibi konularda alt y@mlmasi beklenmektedir.

. Bazi olumsuzluklar ailelerden kaynaklanmaktadigrédmenlerin cocuk ve
ergen gekimi, O6zellikleri, cocuk ve ergenlerle ilgim konusunda aileleri de

bilin¢glendirmesine ihtiyac var.

. Serbest Zaman Etkinlikleri programinda belirtileacérilere gretmenler sahip
degildir.

. Ozel okullarda ¢ok gtli etkinlik ve calsmalar yapiimaktadir.

. Ogrencilerden bir kismi okuma, yazma, temel matematicerilerinde

yeterlilige ulgamadan Ust siniflara geliyorlar. B@réncilere okul kurallari, okul kultart
ve davrary bigimleri benimsetilmiyor. @etmenler de bu konularda ¢aba géstermiyor.

Lisans gitimi esnasinda adaylarai@tmenlik bilinci, meslek ahlaki konularinda katki

sgglanmall.

. Ogretmenlerde rol model ojturacak davragibigimleri gelitiriimesine ihtiyag
var.

. Ogretmenlik meslginin tanitilmasi, sevdirilmesi, biling kazandirilsaameslek

ahlakinin gelitiriimesi konusunda hizmet 6éncesindeki eksiklikrhé sirecine de

yansimaktadir.

B. Yaygin Egitim Kurumlari
. Yaygin gitim konusundaki mevzuat ve programlar taninmalhdir
. Yetiskinlere yonelik davragibicimleri, Gzretim yéntemleri konusunda daha

fazla bilgi sahibi olunmalidir.
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. Ozellikle Belediyelerce agilan kurslarda kursiygresosyallgmesine katki

beklenmektedir.

C. Yaz Okullari Kamplari
. Ogretmenler rol model olmalidir.
. Farkl ekonomik, kulttrel, kilik 6zelliklerine sahip @rencilerin nasil

gelistirilecegine iliskin bilgi gerekmektedir.

. Sportif ve sanatsal becerileri olan, el beceritdain @Gretmenler kolay
bulunamiyor.
. Ogretmenlerin goérev yaptiklari ¢evrenin tarihi, ttiks dogal, kulturel

yerlerinin tanimasi gerekiyor.

D. Yerel Kilttr Ara stirmacisi
. En kucik kéyde bile bulunabilergi@tmenlerin gorev yaptiklari yerin kaltarini

kayit altina almada yeterli cabalari yok.

. Lisanslstl ¢cagmalara ders programlari uygun olmadcin ulssmada sikinti
var.

E. Yurtdisi

. Yurtdigi gérevlerde maddi (parasal) hedefler daha 6n plamdiimaktadir.

. Ulke dili, kiiltiirleri ve sistemleri konusunda ydiérazir bulungluk yoktur.

F. Sosyal Hizmetler

. Sosyal hizmetler ile ilgili bilgilenme ve tecriibezimet icinde olmaktadir.

. Yetistirme yurdu, huzurevi, kadin @nma evi, cezaevi, hastane gibi yerlerde
gorevlendirme ile gorev alanlar bir sire sonra lziorkitle ile ugrastiklari icin goérevi

birakmakta, programda sureklilikg@anamamaktadir.
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Bu bolimde argirmaya yonelik sonug ve 6nerilere yer veritmiBu argtirma ilesu
sonugclara ulglmisgtir:

Ogretmen olan kilerden rol model olmalari beklenmektedir. Méste sevme,
meslgin gereklerini yerine getirmede isteklilik konusandikintilar vardir. Lisans déneminde
bu bilincin kazandirilmasi arzu edilmektedir. Hitaghlen kitleye sadece bilgi verilmesi yeterli
gorilmemektedir. Hizmet 6ncesi farkll yatla yerlerinin 6zelliklerinin taninmasina ihtiyac
vardir. Ggretmenlerin hizmet 6ncesindgrétim yontemlerini daha iyi tanimalari ve daha #azl
uygulama yapmalari gerekir. Okullarda ortaya cikgelismelerin Universite gretim
elemanlarinca da takip edilmesi ve programlarirabgiire glincellenmesi sektér temsilcilerince
beklenmektedir. Ygam boyu @renme kapsaminda her syaizeyinin gekimi ve egitimi
konusunda daha fazla bilgiye ihtiya¢ duyulmaktaBatkl ezitim yaklasimlarinin taninmasina
ihtiyac vardir. Rehberlik hizmetleri ve derssidetkinlikler tim kurumlarca dnemsenmekte ve
ogretmenlerin hazir bulugluk diizeyi yeterli gérilmemektedir.

Arastirmanin ortaya koydiu bulgular gigindasu dneriler geltirilmi stir:

* Resmi ve 0zel okullarin beklentileri ve ihtiyactaan gore Sinif @retmenlgi
programinda dizenlemeler yapiimaldir.

e Egitim Fakdltelerinde uygulanmakta olan ‘Topluma H&mUygulamalari’ dersi
uygulanmaya devam edilmelidir.

» Turkiye Avrupa Birlgine girmese de mezunlar yugohda uyum sorunu yamayacak
sekilde gitim almaldir.

o Cokkultarlulik @Grencilere tanitilmalidir.

« Tarkiye'nin farkli bolgeleri, yerel kilttrlerehirlerin sosyolojik 6zellikleri grencilere
tanitiimahdir.

« Ogretmenlik uygulamasi iki farkli okulda yaptiriiméir. Bu okullardan biri merkezde,
g6zde bir okul olurken geri sehirlerin biraz daha kenar semtinde olmalidir.

« Ustiin zekalilarin @timi, kaynastirma esitimi, dikkat eksikligi, hiperaktivite bozuklgu,
o0grenme zorlgu, davrany bozukligu, 6zel gitim ve yetenek geftirme vb. konular

Ogretim programinda yer almalidir.
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» Ogretmen- @renci iletsiminde kagilasilabilecek sorunlar teorik bilgilerin yaninda
ornek olay yontemi ile lisans donemindegrénciye etkili iletsim becerileri
kazandiriimali, onun meslek hayatinda az sikin@yasi sglanmalidir.

e Sinif rehber @gretmenlgi calismalari 6rnek olay yontemiyle géetmen adayina
tanitilmalidir.

o Kultirel, sosyal, sportif beceriler okul icinde kamirilamiyorsa Halk gtim
kazandiriimalidir. Orngn Bursada BUSMEK; OSMEK vb. pek c¢ok yaygigitan
kurumunda cok ¢gtli kurslar mevcuttur.

« Ogretmenlik bilinci ve sevgisi kazandiriimalidr.

* Cocuk, ergen, yedkin gelisim dénemleri ve 6zellikleri cok iyi tanitilmalidir.

« Farkh esitim yaklasimlari, alternatif okul modelleri tanitiimahdir.uBtarz okullarda
gorev yapan idareci vestetmenler derslere davet edilmelidir.

« Universite @retim elemanlari okullarda, sosyal hizmet kurunmnidai g6zlem yapmali,
Milli E gitim sistemindeki gefimeleri takip etmelidir.

» Ders veren gretim elemani okullarin zorunlu ve se¢cmeli derslerigretim
programlarini (mufredat) tanimahdir.

« Bir konu teorik olarak anlatiliyorsa bir sonrakiftaatgrenci ders plani hazirlamal ve
sinifta kisa sunum yapmalidir.

« Uygulama icinden gelenlerin katimini arttirmaknignesai saatleri sonrasi ve hafta
sonu lisansusti programlar aciimahdir.

« Bilgisayar dersleri temel bilgisayar bilgisi kazamdken, Bilgisayar Destekli gtim
dersi konularak o ders i¢in materyal hazirlamadfakuacak bilgisayar programlari
tanitiimali, varsa okullarda kullanilabilecek yaniardan da haberdar edilmelidir.

« Ogretim elemanlari genel kiiltir diizeyinde de olsaniege 6zel kurum ilgilileri ile
temas kurup sektordeki uygulamalari tanimahdir.

e Lisans programi esnasinda Muzik, Gorsel SanatladeB Eitimi, Din Kiltari ve

Ahlak Ogretimi dersleri daha doyurucu olmaldir. En az Hiinem bilgi ve beceri
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kazandirma, bir donem de ilgili derslerigrétim yontemleri ve uygulamalari olmalidir.
Bu derslerin 1-5.siniflar arasgi@tim programlari tanitiimalidir.
 Egitim Fakdltelerinin kituphaneleri bu konularla ligkitaplarla, sesli ve goruntulu

malzemelerle zengirgarilmelidir.
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